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Leitfragen für die Eingangsrunde eines Teammeetings 

Zur Gestaltung der Eingangsrunde eines Teammeetings (Warm-up) sind die folgenden Leitfragen 
hilfreich. 

Leitfragen: Ein Teammeeting eröffnen  

Mit welchen Gedanken und Gefühlen bin ich heute hier?  

Was sähe für mich heute ein gutes Ergebnis aus?  

Was sollte auf keinen Fall heute stattfinden?  

Welches Thema möchte ich unbedingt ansprechen, das noch nicht auf der 
Agenda steht? 

 

Wenn ich das Meeting heute mit einem guten Ergebnis verlasse, dann wäre 
das …? 

 

Womit bin ich derzeit arbeitstechnisch am meisten ausgelastet?  

Was war mein bestes (Erfolgs-)Erlebnis in der letzten Woche?  

Über welches Erlebnis (mit Kollegen) habe ich mich letzte Woche besonders 
gefreut? 

 

Was möchte ich heute zum Gelingen des Meetings beitragen?  

 


